ROMANIA
JUDETUL Brasov
COMUNA AUGUSTIN
PRIMAR

DISPOZITIE nr. 155
din 22.07.2019

privind desemnarea persoanei responsabile Consilier de etica si stabilirea atributiilor legale in
cadrul Primiriei comunei Augustin

Avand in vedere:

-obiectivele Codului etic si de integritate prin care se urmareste si se asigure cresterea calitagii
serviciului public, o bund administrare in realizarea interesului public, precum si eliminarea birocratiei si
a faptelor de coruptie din administraia publicd, prin reglementarea normelor de conduita profesionala
necesare realizarii unor raporturi sociale si profesionale corespunzitoare crearii si menginerii prestiginlui
al functionarilor publici $i al personalului contractual din cadrul institutiei,informarea publicului cu
privire la conduita profesionala, crearea unui climat de incredere §i respect reciproc intre cetateni si
functionarii publici, personalul contractual din cadrul Primariei comunei Augustin, pe de o parte, intre

cetdteni si Primarie, pe de altd parte;

- necesitatea desemndrii unei personae responsabile din cadrul institutiei care sa indeplineasca atributiile
previzute de cadrul legislativ privind etica si conduit profesionald atit a functionarilor publici cét si a
personalului contractual;

- Ordinul nr. 525/22.06.2017, emis de catre Prefectului judetului Brasov prin care se constata incetarea,
de drept, inainte de expirarea duratei noarmale a mandatului de primar al comunei Augustin, al dl.
Porumb Sebastian Nicolae;

- sentinta civild nr. 1375/CA a Tribunalului Brasov — sectia de contencios administrative si fiscal, din
dosarul nr. 2841/62/2018, prin care se constata dizolvarea de drept a Consiliului Local al comunei
Augustin, prin scaderea numarului consilierilor sub jumatate plus unu §i imposibilitatea completarii cu
supleanti;

- prevederile legislative privind gestionarea problemelor curente care se realizeaza de cétre secretarul
U.A.T.-ului, potrivit competentelor si atributiilor;

In baza:

- prevederilor din O.S.G.G.600/2018, privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitdtilo rpublice, Standardul 1- Etica si integritate;

- prevederilor art. 155, alin.(5), lit. €), art. 451, alin. (1) si (3), art. 452 si art. 454 din O.U.G. nr.
57/2019, privind Codului administrativ;

In temeiul:

- art. 55, alin. (8) ,P&nd la constituirea noului consiliu local, primarul sau, in
absenta acestuia, secretarul general unitdtii administrativ-teritoriale va
rezolva problemele curente ale comunei, orasului sau municipiului, potrivit
competentelor si atributiilor ce 1i revin, potrivit legii,,;din Legea nr.
215/2001, privind administratia publicd locala, modificati si republicat;
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- art. 74, alin.(1) si (2) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codului administrativ;

DISPUNE
Art.1. Incepénd cu data prezentei, dna. Stoica Margareta, consilier in aparatul de specialitate din

Primaria comunei Augustin, este desemnatd Consilier eticd.
Art.2. Consilierul etic va indeplini urmétoarele atributii:



a) monitorizeaza modul de aplicare si respectare a principiilor §i normelor de conduitd de citre
functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primériei comunei;

b} desfisoard activitatea de consiliere eticd, pe baza solicitarii scrise a functionarilor publici ori a
personalului contractual sau Ja initiativa sa atunci cand functionarul public sau contractual nu i se
adreseaza cu o solicitare, insa din conduita adoptati rezultd nevoia de ameliorare a
comportamentului acestuia;

c) elaboreaza analize privind cauzele, riscurile si vulnerabilitagile care se manifestd in activitatea
functionarilor publici din cadrul autoritétii sau institutiei publice §i care ar putea determina o
incélcare a principiilor si normelor de conduita, pe care le inainteaza conducitorului autoritatii si
propune masuri pentru inlaturarea cauzelor, diminuarea riscurilor si a vulnerabilitégilor;

d) organizeaza sesiuni de informare a functionarilor publici cu privire la normele de eticd, modificari
ale cadrului normativ In domeniul eticii gi integritétii sau care instituie obligatii pentru autoritatile si
institutiile publice pentru respectarea drepturilor cetitenilor in relatia cu administrafia publica sau cu
autoritatea sau institutia publica respectiva; '

e) semnaleaza practici sau proceduri institutionale care ar putea conduce la incéalcarea principiilor si
normelor de conduita in activitatea functionarilor publici;

f) intocmeste rapoarte privind consilierea pe probleme de etici;

Art. 3. (1) Fisa postului corespunzatoare functiei detinute de consilieru] de etica se va modifica in
mod correspunzitor prezentei dispozitii, de catre compartimentul de resurse umane, prin raportare la
atributiile stabilite in sarcina acestuia.

(2) Consilierul de eticd isi desfisoara activitatea pe baza fisei postului intocmite Tn conditiile
previzute de cadrul legislative iar in activitatea de consiliere etica acesta nu se supune subordonarii
ierarhice si nu primeste instructiuni de la nicio persoana, indiferent de calitatea, functia si nivelul

ierarhic al acesteia.
Art. 4. Secretarul comunei va transmite prezenta dispozitie persoanelor si autoritafilor interesate

precum s§i persoanei desemnate.

p. Primar/Avizat,
secretar
Taus Elena Vale




