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                                       DISPOZIŢIA nr.168  din 29.11.2024

- privind plata diferenţei de 5 zile reprezentând concediului de odihnă neefectuat către d-ul Mondoc Gheorghe

          Având în vedere referatul nr. 3707 din 28.11.2024, întocmit de compartimentul financiar contabil, privind plata concediului de odihnă neefectuat de către fostul Viceprimar al comunei Augustin în persoana d-lui Mondoc Gheorghe. 
In conformitate cu prevederile:
Art. 146 . [efectuarea si compensarea concediului de odihna] din Legea 53/2003
(1) Concediul de odihna se efectueaza in fiecare an.
(2) In cazul in care salariatul, din motive justificate, nu poate efectua, integral sau partial, concediul de odihna anual la care avea dreptul in anul calendaristic respectiv, cu acordul persoanei in cauza, angajatorul este obligat sa acorde concediul de odihna neefectuat intr-o perioada de 18 luni incepand cu anul urmator celui in care s-a nascut dreptul la concediul de odihna anual.
(3) Compensarea in bani a concediului de odihna neefectuat este permisa numai in cazul incetarii contractului individual de munca.
Art.3şi4 din O.G 80/2003
Art.15 din H.G 250/1992
Art. 213 din O.U.G57/2019 privind Codul administrativ
În baza art. 196 alin (1) lit. b din O.U.G  nr. 57/2019, privind Codul Administrativ.

Viceprimarul Comunei Augustin, judeţul Braşov:

                                                            DISPUNE:
  Art.1.-Se aprobă plata diferenţei de 5 zile reprezentând concediului de odihnă neefectuat a d-lui Mondoc Gheorghe conform referatului compartimentului financiar contabil nr. 3707 /28.11. 2024.
Art.2.Cu aducerea la îndeplinire a prezentei dispoziţii se încredinţează compartimentul financiar contabil, taxe, impozite, din cadrul Primăriei Comunei Augustin.
 Art.3. Prezenta dispoziţie se comunică în mod obligatoriu, prin intermediul secretarului general al comunei, în termenul prevăzut de lege, persoanei nominalizate la art.1, compartimentului Financiar-contabil, Instituției Prefectului judeţului Braşov şi se arhivează în dosarul profesional şi în dosarul de evidenţă al dispoziţiilor.



VICEPRIMAR                                                                    VIZAT PENTRU LEGALITATE
Vajda Zoltan 				                                       Secretar General al Comunei 
                                                                                              Garcea Gheorghe Mircea
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                                       DISPOZIŢIA nr.168  din 29.11.2024 

 

- privind plata diferenţei de 5 zile reprezentând concediului de odihnă neefectuat 

către d-ul Mondoc Gheorghe 

 

          Având în vedere referatul nr. 3707 din 28.11.2024, întocmit de compartimentul 

financiar contabil, privind plata concediului de odihnă neefectuat de către fostul 

Viceprimar al comunei Augustin în persoana d-lui Mondoc Gheorghe.  

In conformitate cu prevederile: 

Art. 146 . [efectuarea si compensarea concediului de odihna] din Legea 53/2003 

(1) Concediul de odihna se efectueaza in fiecare an. 

(2) In cazul in care salariatul, din motive justificate, nu poate efectua, integral sau partial, 

concediul de odihna anual la care avea dreptul in anul calendaristic respectiv, cu acordul 

persoanei in cauza, angajatorul este obligat sa acorde concediul de odihna neefectuat 

intr-o perioada de 18 luni incepand cu anul urmator celui in care s-a nascut dreptul la 

concediul de odihna anual. 

(3) Compensarea in bani a concediului de odihna neefectuat este permisa numai in 

cazul incetarii contractului individual de munca. 

Art.3şi4 din O.G 80/2003 

Art.15 din H.G 250/1992 

Art. 213 din O.U.G57/2019 privind Codul administrativ 

În baza art. 196 alin (1) lit. b din O.U.G  nr. 57/2019, privind Codul Administrativ. 

 

Viceprimarul Comunei Augustin, judeţul Braşov: 

