JUDETUL BRASOV

COMUNA AUGUSTIN
Str. Lungi nr. 238, AUGUSTIN, cod 507151, Tel:0374-855236 Fax:0374-097010

www.primariaaugustin.ro, E-mail: primariaaugustin@yahoo.com, primariaaugustin2o22 @gmail.com

ANUNT
CONCURS

_ POST VACANT — SECRETAR GENERAL UAT AUGUSTIN

fn temeiul prevederilor art. 618 alin (2) din OUG nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, v instiintim ci, Primaria comunei Augustin, cu sediul in Comuna
Augustin, str. Lungd, nr. 238, judetul Brasov, Cod postal: 507151, Tel: 0374-855236,
Fax: 0374-097010, E-mail; primariaaugustin@yahoo.com,
primariaaugustinzo22@gmail.com, organizeazd concurs de recrutare pentru ocuparea
functiei publice de conducere specifice vacante de Secretar General al Comunei
Augustin din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Augustin,
judetul Brasov, se va face pe durata nedeterminatd si cu program normal de lucru de 8
ore /zi, adici 40 ore/séiptaméni.

Organizarea concursului se face prin exceptie de la prevederile art. 27 alin. (3)
din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19, potrivit dispozitiilor art. II din legea nr. 203/2020 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19.

Concursul se va organiza in temeiul articolului unic, alin (2) lit.a) din O.U.G. nr. 80/2022,
privind reglementarea unor mésuri in domeniul ocupérii posturilor in sectorul bugetar
Calendarul concursului :

a) Publicitatea concursului se va asigura incepind cu data de 01.09.2022 pe site-ul
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici si pe site-ul Primiriei comunei Augustin,
judetul Brasov;

b) Selectia dosarelor: in termen de maxim 5 zile lucritoare de la data expirdrii
termenului de depunere a dosarelor;

¢) Proba scrisi: 03.10.2022, orele 10,00;

d) Interviul in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise.
Termenul de depunere a dosarelor de concurs la registratura Primiriei comunei
Augustin, judetul Brasov va fi de 20 zile de la data publicdrii anuntului.
Datele de contact ale persoanei de contact: - Denes Emese — consilier principal I, tel.
0374-855236 Fax 0374-097010, e-mail : primariaaugustin@yahoo.com

Conditiile de ocupare:

_ studii universitare de licent3 absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in
domeniul stiintelor juridice, administrative sau gtiinte politice;

— pentrn ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sa fie absolventi
cu diploma ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocupirii functiei publice sau cu
diploma echivalenta conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale
nr. 1/2011, cu modificirile si completérile ulterioare;

— vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice: minimum 5
ani.
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In cazul in care la concursurile organizate pentru ocuparea functiei publice de
conducere de secretar general al comunei nu se prezinti persoane care au studii
universitare de licent3 absolvite cu diplom#, respectiv studii superioare de lung durati
absolvite cu diplom3 de licentd sau echivalentd, in specialitate juridics, administrativi
sau stiinte politice, gi care indeplinesc conditiile previzute la art. 465 alin. (3) si art.
468 alin. (2) lit. a} din Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare,
pot candida i persoane care nu indeplinesc aceste conditii, in urmétoarea ordine:

a) persoane care au studii universitare de licenta absolvite cu diploma4, respectiv
studii superioare de lungi durati absolvite cu diplom3 de licend sau echivalenta, in
specialitate juridici, administrativd sau stiinte politice si indeplinesc conditia
previzuti la art. 468 alin. (2) lit. a) din Codul administrativ;

b) persoane care au studii universitare de licen{d absolvite cu diplomi, respectiv
studii superioare de lungi durat¥ absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd, in
specialitate juridicd, administrativi sau stiinte politice;

¢) persoane care au studii universitare de licent# absolvite cu diploma, respectiv
studii superioare de lungi durat absolvite cu diplomi de licentd sau echivalentd, in
alti specialitate.

Continutul dosarul de concurs:

a) formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea
unor specializiri i perfectiondri;

e) copie a diplomei de master in domeniul administrafiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitiirii functiei publice, dupd caz, in situatia in care
diploma de absolvire sau de licentd a candidatului nu este echivalenta cu diploma de
studii universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din
Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificdrile i completérile ulterioare;

(f) copia carnetului de munc# §i a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrati, care si ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

g) copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior derulirii concursului de ciitre medicul de familie al candidatului;
h) copia adeverintei care atestd starea de sinitate corespunzatoare pentru efort fizic, in
cazul funciilor publice pentru a ciiror ocupare este necesara indeplinirea unor conditii
specifice care implici efort fizic §i se testeazd prin probd suplimentar;
i) cazierul judiciar;

j) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calititii de lucritor al
securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevdzute de legislatia specifica.
Bibliografie

1. Constitutia Roméaniei;

2, OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificiirile gi completérile
ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificdrile si completirile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificérile si completirile ulterioare;

5. 0.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitdtii de solutionare a petitiilor, cu
modificirile gi completirile ulterioare;

6. Legea contenciosului administrativ nr.554/2004 cu modificirile si completirile
ulterioare;

7. Legea nr. 544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificirile si completirile ulterioare;



8. Legea nr. 119/1996 privind actele de stare civild si normele metodologice e aplicare a
acesteia, cu modificirile i completirile ulterioare;
9. Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionali in administratia publici,
republicati cu modificirile si completirile ulterioare;
10. Ordonanta de Urgentd nr. 28 privind registrul agricol, cu modificérile si
completdrile ulterioare;
11, Hot#irdrea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea
si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificérile si completérile ulterioare;
12. Legea fondului funciar nr. 18 din 19 februarie 1991- Republicat, cu modificérile si
completirile ulterioare;
13. Legea 50/1991 privind autorizarea executirii lucririlor de constructii — Republicata,
cu modific#rile si completirile ulterioare;
14. Codul Muncii din 24 ianuarie 2003 (Legea nr. 53 din 24 ianuarie 2003) -
Republicati, cu modificérile si completdrile ulterioare;
15. Legea nr. 24 din 27 martie 2000 privind normele de tehnicd legislativa pentru
elaborarea actelor normative — Republicati, cu modficirile si completarile ulterioare;
16. LEGE CADRU nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice, cu modificérile si completirile ulterioare;
17. Regulamentul nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarca datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor);
18. Legea nr. 134/2020 privind codul de proceduri civild, republicatd, cu modificarile §i
completirile ulterioare — Cartea a II-a, Procedurd contencioasd gi Cartea a V — a Despre
executarea silitd;
19. Legea 287/2009 privind Codul civil — republicati — cartea a III-a ,Despre bunuri®,
Titlul VI — Proprietatea publici, Titlul VII — Cartea funciara, Titlul VIII — Posesia
20. LEGE nr. 98 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice, cu modificirile gi
completirile ulterioare;
21. Legea 207/2015 privind codul de proceduri fiscald, cu modificirile si completirile
ulterioare — Titlul VIII, Solutionarea contestatiilor formulate impotriva actelor
administrativ fiscale;
22, Legea nr. 227/2015 privind codul fiscal, cu modificarile si completdrile ulterioare -
Titlul IX Impozite §i taxe locale.
Mentiune:

» Concursul se va organiza la sediul Primiriei Comuna Augustin;

» 1In ceea ce priveste tematica, bibliografia va fi studiati integral;

» Perioada de depunere a dosarelor de concurs la registratura Primiriei Comunei

Augustin, Judetul Bragov este de la 01.09.2022- 20.09.2022.
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